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嶺東科技大學 112年高教深耕計畫 

嶺東科技大學 112年高教深耕計畫-主冊 

高教深耕計畫執行成果摘要表 

面向 教學創新精進 

策略 精耕跨域學習成效策略 

行動方案 1331 院系對接畢業生就業支持方案 

主辦單位 國際企業系 

協辦單位 無 

舉辦日期 112年 10月 18日、112年 10月 25日 09:00-12:00 

辦理地點 寶文教學大樓 BW302 

參加對象 

校內教師人數 1 本校學生人數 25 

校外教師人數 0 校外學生人數 0 

校友參加人數 0 其他單位參加人數 0 

活動（課

程）目標 

邀請當下在業界活耀的人士(含校友)，分享目前的業界狀況以及他們當時的「求職

過程」及「求職建議」。 

成果摘要 

量化

成果 

活動場次：共 2場次 

開班數：共 1班（日間部 1班；進修部 0班） 

開課名稱：國際企業系對接畢業生就業支持之輔導課程 

滿意度問卷回收數：25份 

滿意度平均值（5點量表）：4.42 

質化

成果 

1. 透過本次課程/活動，於教師教學上有那些幫助： 

⚫ 了解目前產業界人力資源需求狀況。 

⚫ 了解從經營者的角度，對應屆畢業生的期許以及必須具備之基礎職能。 

⚫ 將業界對應屆畢業生之期許，納入未來專業課程教授內容。 

⚫ 整合專業科目內容提供應屆畢業生求職建議。 

2. 透過本次課程/活動，於學生學習上有那些提升： 

⚫ 了解授課內容對未來工作上的幫助，以提升學習意願。 

⚫ 了解業界招募新進人才的過程與要求。 

⚫ 協助畢業生進行求職準備工作。 

檢討與建議 

本次課程安排深獲學生的認同，從學生認真聽講的態度中，發現學生確實在意未

來求職所應注意之事項，尤其是能夠從經營者的角度來看求職歷程，而不是用學

生本位的角度來推測，對學生幫助頗大。未來宜將業師現身說法的求職過程與求

職建議，納入正式課程規劃中 

附件 簽到表、海報、佐證文件…等 

照片 

照片為活動(上課、校外參訪、研討會、頒獎、大合照等)情形至少 6張，請另行

附檔或呈現於執行單位之網頁。照片亦將於報部或訪視、評鑑等相關使用，敬請

執行單位優選成果照片。 

 

承辦人 (系、中心) 

主任 

院(處)長 

中心主任 

產學合作處處長 

 

 

 

面向一 

主持人(教務長) 

高等教育深耕計畫 

辦公室主任 
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輔導情況(一) 

 

輔導情況(二) 
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輔導情況(三) 

 
輔導情況(四) 
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輔導情況(五) 

 

輔導情況(六) 
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嶺東科技大學 112年高教深耕計畫-主冊 

高教深耕計畫執行成果摘要表 

面向 教學創新精進 

策略 精耕跨域學習成效策略 

行動方案 1331 院系對接畢業生就業支持方案 

主辦單位 國際企業系 

協辦單位 無 

舉辦日期 112年 10月 24日、112年 10月 31日 9:00-12:00 

辦理地點 寶文教學大樓 BW203 

參加對象 

校內教師人數 1 本校學生人數 27 

校外教師人數 0 校外學生人數 0 

校友參加人數 0 其他單位參加人數 0 

活動（課

程）目標 

1. 針對四年級的「國際企業經營策略管理」課程培養學生職場就業思維，業師分享相關的

實務經驗、分組團隊討論方式引導學生自主學習。 

2. 除了在一般的理論與實習課程中給予學生基礎及專業知識外，多元的實務課程提升學生

自主學習能力，培養思考與跨領域整合， 

3. 提供學生「國際企業經營策略管理」課業輔導，設計創意教學方案著重在培養學生的創

造力，同時可根據學生的學習的成效進行評估。。 

4. 讓學生藉此機會與外校師生進行學術交流，加強成果報告撰寫及口頭報告能力，了解目

前企業發展趨勢等。 

成果摘要 

量化成果 活動場次：共 2場次 

開班數：共 1班（日間部 1班；進修部 0班） 

開課名稱：國際企業經營策略管理 

滿意度問卷回收數：27份 

滿意度平均值（5點量表）：4.37 

質化成果 1. 透過本次課程/活動，於教師教學上有那些幫助：提升教師產業認知及經

驗，強調全方位課程規劃，除了強調實務專題理論的訓練與實務專題實證

的研討之外，配合高教深耕計畫之學習成效指標，加強實務教學，幫助學

生參與國內、外實務專題競賽。 

2. 透過本次課程/活動，於學生學習上有那些提升：透過本次實務專題輔導，

提升學生專業實務技術能力及學生學習成效，經由專業老師教學輔導，幫

助學生在求學階段能提升學生專業實務技術能力及學習成效，掌握就業利

器。 

檢討與建議 無 

附件 照片、簽到表、講義 

照片 

照片為活動(上課、校外參訪、研討會、頒獎、大合照等)情形至少 6張，請另行附檔或呈

現於執行單位之網頁。照片亦將於報部或訪視、評鑑等相關使用，敬請執行單位優選成

果照片。 

 

承辦人 (系、中心) 

主任 

院(處)長 

中心主任 

產學合作處處長 

 

 

 

面向一 

主持人(教務長) 

高等教育深耕計畫 

辦公室主任 
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嶺東科技大學 112年高教深耕計畫-主冊 

高教深耕計畫執行成果摘要表 

面向 教學創新精進 

策略 精耕跨域學習成效策略 

行動方案 1331 院系對接畢業生就業支持方案 

主辦單位 國際企業系 

協辦單位 無 

舉辦日期 112年 10月 4日、112年 10月 11日 9:00-12:00 

辦理地點 寶文教學大樓 BW203 

參加對象 

校內教師人數 1 本校學生人數 23 

校外教師人數 0 校外學生人數 0 

校友參加人數 0 其他單位參加人數 0 

活動（課

程）目標 

邀請當下在業界活耀的人士(含校友)，分享目前的業界狀況以及他們當時的「求職過程」

及「求職建議」。 

成果摘要 

量化成果 

活動場次：共 2場次 

開班數：共 1班（日間部 1班；進修部 0班） 

開課名稱：國際企業系對接畢業生就業支持之輔導課程 

滿意度問卷回收數：23份 

滿意度平均值（5點量表）：4.43 

質化成果 

1.透過本次課程/活動，於教師教學上有那些幫助：由於教師在教學上，大多

以講授法為主，同時以案例加以說明之。建議可以的話，分組討論個案求職

的經過的優缺點，讓學生互動批判，深入其境以求仿真模擬，以達事半功倍

之效。 

2.透過本次課程/活動，於學生學習上有那些提升：對於學生求職之知識，大

多以書面及老師講授內容為主，較為被動學習模式。要提高學生對求職過

程所遇到的問題，除了請業界人士分享外，學生可以到校外實習，是一個不

錯的選擇方式。 

檢討與建議 無 

附件 簽到表、業師講義、照片…等 

照片 

照片為活動(上課、校外參訪、研討會、頒獎、大合照等)情形至少 6張，請另行附檔或呈

現於執行單位之網頁。照片亦將於報部或訪視、評鑑等相關使用，敬請執行單位優選成

果照片。 

 

承辦人 (系、中心) 

主任 

院(處)長 

中心主任 

產學合作處處長 

 

 

 

面向一 

主持人(教務長) 

高等教育深耕計畫 

辦公室主任 
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輔導情況(一) 

 

輔導情況(二) 
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輔導情況(三) 

 

輔導情況(四) 
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輔導情況(五) 

 

輔導情況(六) 

 


